
ivane javaxiSvilis saxelobis Tbilisis saxelmwifo universitetis
iuridiuli fakultetis samarTlis specialobis magistraturis

saganmanaTleblo programa

I. saganmanaTleblo programis saxelwodeba: samarTali Law

II. umaRlesi akademiuri ganaTlebis safexuri: magistratura

III. misaniWebeli kvalifikacia: samarTlis magistri; Master of Law.

IV. programis moculoba: 120 ECTS krediti.

V. swavlebis ena: qarTuli

VI. saganmanaTleblo programis mizani:

samagistro programis mizania bakalavris Semdgomi donis specialistis
momzadeba, misi profesiuli ganviTarebis xelSewyoba. tradiciuli da
inovaciuri meTodebis gamoyenebiT, Sromis bazarze arsebuli moTxovnebis
Sesabamisi, maRalkvalificiuri, konkurentunariani da damoukidebeli
kvlevis unaris mqone kadrebis momzadeba.

kursdamTavrebulis aRWurva rogorc erovnuli, ise saerTaSoriso
samarTlebrivi sivrcis moTxovnebis Sesabamisi kvalifikaciiT.

samagisto programa students amzadebs mosamarTlis, prokuroris da sxva
iuridiul profesiaSi Sesasvlelad. calkeuli profesiisaTvis
SesaZlebelia kanonmdeblobiT an Sesabamisi profesiuli gaerTianebis mier
gaTvaliswinebuli iyos profesiis dauflebisaTvis damatebiTi winapirobebi.

kursdamTavrebuli uflebamosilia swavla gaagrZelos sadoqtoro
programiT.

VII. programaze daSvebis winapiroba:

 samarTlis bakalavris akademiuri xarisxi;

 saerTo samagistro gamocdis Cabareba da

 ucxo enasa (inglisuri, germanuli, franguli B2 done) da
specialobaSi gamocdebis Cabareba.

VIII. swavlis Sedegebi: კურსდამთავრებულს უნდა ქონდეს შემდეგი ზოგადი და
დარგობრივი კომპეტენციები:



IX. სწავლების შედეგების მიღწევის მეთოდები:

1. ვერბალური, ანუ ზეპირსიტყვიერი მეთოდი.

2. დისკუსია/დებატები – დისკუსიის პროცესი მკვეთრად ამაღლებს სტუდენტთა
ჩართულობის ხარისხსა და აქტივობას. დისკუსია შესაძლებელია გადაიზარდოს
კამათში. ეს პროცესი არ შემოიფარგლება მხოლოდ პროფესორის მიერ დასმული

ცოდნა და გაცნობიერება
აქვს საჯარო, კერძო ან/და სისხლის სამართლის მიმართულებით ღრმა და სისტემური
თეორიული ცოდნა და პრაქტიკული უნარები, რაც აძლევს დასმული კომპლექსური
პრობლემების გადაწყვეტის ახლებური ხედვის ფორმირების შესაძლებლობას.
გაცნობიერებული აქვს შესაბამისი სფეროსათვის მიკუთვნებული საკითხების გადაჭრის
გზები.
ცოდნის პრაქტიკაში გამოყენების უნარი
შესწევს უნარი სამართლის მაგისტრატურის პროგრამის ფარგლებში მიღებული ინფორმაცია
და უნარები შეუსაბამოს პრაქტიკულ სიტუაციას; განმარტების მეთოდების გამოყენებით
შეუძლია  კომპლექსური პრობლემების შეფასება და პრობლემების გადაწყვეტის ახალი,
ორიგნალური გზების შემუშავება. შეუძლია უახლესი მეთოდებისა და მიდგომების
გამოყენებით კვლევის დამოუკიდებლად განხორციელება.

დასკვნის უნარი
ახლებური საკანონმდებლო მოწესრიგების, სასამართლო პრაქტიკისა და/ან მეცნიერული
მიდგომების პირობებში შეუძლია ცვლილების კრიტიკული ანალიზი და გამომდინარე
დასკვნის ჩამოყალიბება.
კომუნიკაციის უნარი
შეუძლია აკადემიური პატიოსნების სტანდარტებისა და საინფორმაციო-საკომუნიკაციო
ტექნოლოგიების მიღწევათა გათვალისწინებით, აკადემიურ და პროფესიულ საზოგადოებას
წერილობითი და ზეპირი ფორმით მშობლიურ და უცხოურ ენაზე გადასცეს საკუთარი
სამართლებრივი დასკვნები და არგუმენტები,;
სწავლის უნარი
შეუძლია დამოუკიდებლად განსაზღვროს თეორიული კომპონენტებისა და პრაქტიკული
გამოცდილების სინთეზი; სამართლის სფეროს უახლეს მეთოდებზე დაყრდნობით,
ნორმატიული ბაზის, სამეცნიერო სატატიებისა და სასამართლო გადაწყვეტილებების
განზოგადებული ანალიზის მეშვეობით, სწავლის დამოუკიდებლად დაგემვა და წარმართვა,
სწავლის პროცესის თავისებურებების გაცნობიერება.
ღირებულებები
შეუძლია მხარეთა ინტერესების სამართლიანად დაბალანსების უზრუნველსაყოფად
არსებული სამართლებრივი ღირებულებების გაანალიზება; ღირებულებებისადმი თავისი
და სხვების დამოკიდებულებების შეფასება; საჭიროების შემთხვევაში წვლილი შეაქვს ახალი
ღირებულებების ფორმირებაში.



შეკითხვებით. ეს მეთოდი უვითარებს სტუდენტს კამათისა და საკუთარი აზრის
დასაბუთების უნარს.

3. ჯგუფური მუშაობა - ამ მეთოდით სწავლება გულისხმობს სტუდენტთა
ჯგუფებად დაყოფას და მათთვის სასწავლო დავალების მიცემას. ჯგუფის წევრები
ინდივიდუალურად ამუშავებენ საკითხს და პარალელურად უზიარებენ მას
ჯგუფის დანარჩენ წევრებს. დასახული ამოცანიდან გამომდინარე შესაძლებელია
ჯგუფის მუშაობის პროცესში წევრებს შორის მოხდეს ფუნქციების გადანაწილება.
ეს სტრატეგია უზრუნველყოფს ყველა სტუდენტის მაქსიმალურ ჩართულობას
სასწავლო პროცესში.

4. წიგნზე მუშაობის მეთოდი.

5. პრობლემაზე დაფუძნებული სწავლება (PBL) - სასწავლო მეთოდი, რომელიც
ახალი ცოდნის მიღების და ინტეგრაციის პროცესის საწყის ეტაპად იყენებს
პრობლემას.

6. ევრისტიკული მეთოდი – ეფუძნება სტუდენტების წინაშე დასმული ამოცანის
ეტაპობრივ გადაწყვეტას. ეს ამოცანა სწავლების პროცესში ფაქტების
დამოუკიდებლად დაფიქსირებისა და მათ შორის კავშირების დანახვის გზით
ხორციელდება.

7. შემთხვევის ანალიზი (Case study) - პროფესორი სტუდენტებთან ერთად
ლექციაზე განიხილავს კონკრეტულ შემთხვევებს, რომლებიც ყოველმხრივ და
საფუძვლიანად შეისწავლიან. magaliTad, kazusis amoxsna.

8. გონებრივი იერიში (Brain storming) - ეს მეთოდი გულისხმობს კონკრეტული
თემის ფარგლებში კონკრეტული საკითხის/პრობლემის შესახებ მაქსიმალურად
მეტი, სასურველია რადიკალურად განსხვავებული, აზრის, იდეის
ჩამოყალიბებასა და მისი გამოთქმის ხელშეწყობას. აღნიშნული მეთოდი ხელს
უწყობს პრობლემისადმი შემოქმედებითი მიდგომის განვითარებას. ეს მეთოდი
ეფექტურია სტუდენტთა მრავალრიცხოვანი ჯგუფის არსებობის პირობებში და
შედგება რამდენიმე ძირითადი ეტაპისგან:

 პრობლემის/საკითხის შემოქმედებითი კუთხით განსაზღვრა;

 დროის გარკვეულ მონაკვეთში აუდიტორიისგან საკითხის ირგვლივ
არსებული იდეების კრიტიკის გარეშე ჩანიშვნა (ძირითადად, დაფაზე);

 გამორიცხვის გზით იმ იდეების გამორჩევა, რომლებიც ყველაზე მეტ
შესაბამისობას ავლენს დასმულ საკითხთან;

 კვლევის მიზანთან იდეის შესაბამისობის დასადგენად შეფასების
კრიტერიუმების განსაზღვრა;

 შერჩეული იდეების შეფასება წინასწარ განსაზღვრული კრიტერიუმებით;

 უმაღლესი შეფასების მქონე იდეის, როგორც დასახული პრობლემის
გადაჭრის საუკეთესო საშუალების გამოვლენა.

9. როლური და სიტუაციური თამაშები - სცენარის მიხედვით განხორციელებული
როლური თამაშები სტუდენტს საშუალებას აძლევს სხვადასხვა პოზიციიდან
შეხედოს საკითხს და ეხმარება მას ალტერნატიული თვალსაზრისის



ჩამოყალიბებაში. ისევე როგორც დისკუსია, როლური თამაშებიც უყალიბებს
სტუდენტს საკუთარი პოზიციის დამოუკიდებლად გამოთქმისა და კამათში მისი
დაცვის უნარს.

10. დემონსტრირების მეთოდი – ეს მეთოდი ინფორმაციის ვიზუალურად
წარმოდგენას გულისხმობს. შედეგის მიღწევის თვალსაზრისით ის საკმაოდ
ეფექტურია. ხშირ შემთხვევაში უმჯობესია, მასალა ერთდროულად აუდიო და
ვიზუალური გზით მიეწოდოს სტუდენტებს. შესასწავლი მასალის
დემონსტრირება შესაძლებელია განხორციელდეს როგორც მასწავლებლის, ისე
სტუდენტის მიერ. ეს მეთოდი გვეხმარება თვალსაჩინო გავხადოთ სასწავლო
მასალის აღქმის სხვადასხვა საფეხური, დავაკონკრეტოთ, თუ რისი შესრულება
მოუწევთ სტუდენტებს დამოუკიდებლად; ამავე დროს, ეს სტრატეგია
ვიზუალურად წარმოაჩენს საკითხის/პრობლემის არსს.

11. ინდუქცია, დედუქცია, ანალიზი და სინთეზი.

 სწავლების ინდუქციური მეთოდი განსაზღვრავს ნებისმიერი საგნობრივი
ცოდნის ისეთ ფორმას, როდესაც სწავლის პროცესში აზრის მსვლელობა
კერძოდან ზოგადისაკენ, ფაქტებიდან განზოგადებისაკენ არის
მიმართული, ანუ მასალის გადმოცემისას, პროცესი მიმდინარეობს
კონკრეტულიდან ზოგადისაკენ.

 სწავლების დედუქციური მეთოდი განსაზღვრავს ნებისმიერი საგნობრივი
ცოდნის გადაცემის ისეთ ფორმას, რომელიც ზოგად ცოდნაზე
დაყრდნობით ახალი ცოდნის აღმოჩენის ლოგიკურ პროცესს წარმოადგენს,
ანუ პროცესი მიმდინარეობს ზოგადიდან კონკრეტულისაკენ.

 სასწავლო პროცესში ანალიზის მეთოდი გვეხმარება სასწავლო მასალის,
როგორც ერთი მთლიანის, შემადგენელ ნაწილებად დაშლაში, ამით
მარტივდება რთული პრობლების შიგნით არსებული ცალკეული
საკითხების დეტალური გაშუქება.

 სინთეზის მეთოდი გულისხმობს შებრუნებულ პროცედურას, ანუ
ცალკეული საკითხების დაჯგუფებით ერთი მთლიანის შედგენას. ეს
მეთოდი ხელს უწყობს პრობლების, როგორც მთელის დანახვის უნარის
განვითარებას.

12. ახსნა–განმარტებითი მეთოდი – ეფუძნება მსჯელობას მოცემული
საკითხის ირგვლივ. პროფესორს მასალის გადმოცემისას, მოჰყავს კონკრეტული
მაგალითი, რომლის დაწვრილებით განხილვაც ხდება მოცემული თემის
ფარგლებში.

13. ქმედებაზე ორიენტირებული სწავლება – მოითხოვს პროფესორისა და
სტუდენტის აქტიურ ჩართულობას სწავლების პროცესში, სადაც განსაკუთრებულ
დატვირთვას იძენს თეორიული მასალის პრაქტიკული ინტერპრეტაცია.

14. წერითი მუშაობის მეთოდი, რომელიც გულისხმობს შემდეგი სახის
აქტივობებს: ამონაწერებისა და ჩანაწერების გაკეთება, მასალის დაკონსპექტება,
თეზისების შედგენა, რეფერატის, ან ესეს შესრულება და ა.შ.



პროფესორი შესაძლოა იყენებდეს ზემოთჩამოთვლილ ერთ ან რამდენიმე მეთოდს ან
ნებისმიერ სხვა მეთოდს კონკრეტული სასწავლო ამოცანიდან გამომდინარე.

X. studentis codnis Sefasebis sistema: შეფასების ზოგადი წესი:
სტუდენტის ცოდნა ფასდება 100Qქულიანი სისტემით;
კრედიტის მისაღებად საჭირო მინიმალურ შეფასებას წარმოადგენს 51 ქულა;

studentis codnis Sefaseba xdeba Semdegi sqemiT:

qulebi Sefaseba
91-100 friadi, A
81-90 Zalian kargi, B
71-80 kargi, C
61-70 damakmayofilebeli, D
51-60 sakmarisi, E
41-50 ver Caabara, FX
0-40 CaiWra, F

XI. saganmanaTleblo programis sagnebis CamonaTvali da TiToeuli
sagnisTvis gansazRvruli kreditebis raodenoba:

saswavlo gegma
savaldebulo programa Sedgeba:
a) praqtikuli unar-Cvevebis gamomuSavebaze mimarTuli minimum 30-

kreditiani komponentisa da
b) samecniero kvlevis 50-kreditiani komponentisagan, romlis

farglebSic magistrants moeTxoveba samecniero weris kulturis
swavlebaze mimarTuli 20-kreditiani komponentis daZleva (akademiuri wera)
da samagistro naSromis Sesruleba (30 krediti).

g) samagistro programis komponentebis 40 krediti emyareba studentis
Tavisufal arCevans.

samarTlis samagistro programis saswavlo gegma Sedgeba Teoriuli da
praqtikuli komponentebisgan:

Teoriuli komponenti

# saleqcio kursis dasaxeleba sagnis statusi krediti



mimarTuleba I – kerZo samarTali

1. sabanko (organizaciuli) samarTali arCeviTi 5

2. sawarmos kontroli kapitalur
sazogadoebaSi

arCeviTi 5

3. SedarebiTi sakorporacio (sazogadoebaTa)
samarTali

arCeviTi 5

4. evropis sakorporacio samarTali arCeviTi 5

5. samarTlis
transformaciis problemebi

arCeviTi 5

6. sakuTrebis ufleba saqarTvelos
sakonstitucio sasamarTlosa da adamianis
uflebaTa evropuli sasamarTlos praqti-
kaSi

arCeviTi 5

7. SedarebiTi kerZo samarTali (postsabWoTa
qveynebis kerZo samarTlis konteqstSi)

arCeviTi 5

mimarTuleba II – sisxlis samarTali

8.
arasrulwlovanTa marTlmsajuleba arCeviTi 4

9.
marTlmsajulebis ganxorcielebis
principebi

arCeviTi 5

10.
dacvis xelovneba arCeviTi 6

11.
sisxlis samarTlis procesi da
sasamarTlo praqtika

arCeviTi 4

12.
individualuri samarTlebrivi sikeTis
winaaRmdeg mimarTuli danaSauli

arCeviTi 4

13.
qmedebis danaSaulad kvalifisaciis
zogadi Teoria

arCeviTi 5

14.
sasamarTlo procesis organizacia arCeviTi 4

15.
sisxlis samarTlis Teoriis meTodo-
logiuri problemebi

arCeviTi 5

mimarTuleba III – sajaro samarTali

16.
SedarebiTi administraciuli samarTali arCeviTi 5

17.
sasamarTlo gadawyvetilebaTa miReba da
dasabuTebuloba

arCeviTi 5

18. administraciuli organos pasuxis-
mgebloba

arCeviTi 5

19. SedarebiTi konstitucionalizmi arCeviTi 5

20. sakonstitucio marTlmsajuleba arCeviTi
5

21. administraciuli samarTlis problemebi arCeviTi
5



22. gardamavali periodis marTlmsajuleba arCeviTi 5

კიოლნის უნივერსიტეტის სამართლის სამაგისტრო პროგრამის მოდული:

kiolnis universitetis samarTlis
samagistro programis farglebSi
SeTavazebuli sagnebis dasaxeleba

samarTlis samagistro programaSi
sagnebis Sesabamisi dasaxeleba

krediti

SedarebiTi samarTali SedarebiTi samarTali 3 ECTS
germanuli samarTlebrivi
terminologiis Sesavali

germanuli samarTlebrivi
terminologiis Sesavali

3 ECTS

saseminaro kursi I saseminaro kursi I 2 ECTS
samoqalaqo samarTali (zogadi
nawili)

germaniis samoqalaqo samarTali
(zogadi nawili)

6 ECTS

saxelmwifo samarTali I germaniis saxelmwifo samarTali I 6 ECTS
sisxlis samarTali I germaniis sisxlis samarTali I 6 ECTS
valdebulebiTi samarTali germaniis valdebulebiTi

samarTali
6 ECTS

saxelmwifo samarTali II germaniis saxelmwifo samarTali
II

6 ECTS

sisxlis samarTali II germaniis sisxlis samarTali II 6 ECTS
saseminaro kursi II saseminaro kursi II 2 ECTS
samagistro naSromi akademiuri wera 20 ECTS

კიოლნის უნივერსიტეტის სამართლის სამაგისტრო პროგრამის მოდულის ფარგლებში
სამაგისტრო ნაშრომის შესრულების უფლება აქვს მხოლოდ კიოლნის უნივერსიტეტის
სამართლის სამაგისტრო პროგრამაზე ჩარიცხულ სტუდენტს. ამ მოდულში სამაგისტრო
ნაშრომის შესრულება ათავისუფლებს სტუდენტს აკადემიური წერის სავალდებულო
კომპონენტისაგან.

თეორიულ კომპონენტში შემავალი საგნების ჩამონათვალი არ არის ამომწურავი.

პრაქტიკული კომპონენტი თავის მხრივ შედგება 3 მოდულისაგან.

მოდული I
 მერიის იურიდიული დახმარების პროგრამის ფარგლებში არსებული საადვოკატო

კლინიკა, ინტეგრირებულია III მოდულის სავალდებულო კომპონენტი (15+5 კრედიტი).



 იურიდიული დახმარების სამსახურის კლინიკა, ინტეგრირებულია III მოდულის
სავალდებულო კომპონენტი  (15+5 კრედიტი).

 პრაქტიკული სამართლის კლინიკა, ინტეგრირებულია III მოდულის სავალდებულო
კომპონენტი  (15+5 კრედიტი).

მოდული II
 პროკურატურის კლინიკა (10 კრედიტი)
 პოლიციის აკადემიის კლინიკა (10 კრედიტი)
 საქართველოს ფინანსთა სამინისტროს საგამოძიებო სამსახურის კლინიკა (10 კრედიტი)
 ექსპერტიზის ეროვნული ბიუროს კლინიკა (10 კრედიტი)
 აღსრულების ეროვნული ბიუროს კლინიკა (10 კრედიტი)
 საქალაქო სასამართლოს კლინიკა (10 კრედიტი)
 სააპელაციო სასამართლოს კლინიკა (10 კრედიტი)
 სასამართლო საქმისწარმოებისა და მენეჯმენტის კლინიკა (რუსთავის საქალაქო

სასამართლოს ბაზაზე) (10 კრედიტი)
 საკონსტიტუციო სასამართლოს კლინიკა (10 კრედიტი)
 საქპატენტის კლინიკა (10 კრედიტი)
 ცენტრალური საარჩევნო კომისიის კლინიკა (10 კრედიტი)
 ერისთავის იურიდიული ჯგუფის საადვოკატო კლინიკა (10 კრედიტი)
 კორძაძის საადვოკატო ბიუროს კლინიკა (10 კრედიტი)
 იურიდიული ფირმა "მგალობლიშვილი ყიფიანი ძიძიგურის" საადვოკატო კლინიკა (10

კრედიტი)
 საადვოკატო და საარბიტრაჟო კლინიკა (საარბიტრაჟო ინსტიტუტის ბაზაზე) (10

კრედიტი)

მოდული III
 პროფესიული ეთიკა (5 კრედიტი)
 პრაქტიკული უნარ–ჩვევები (5 კრედიტი)

პრაქტიკული კომპონენტის დაძლევისათვის სავალდებულოა კრედიტების დაგროვება
თითოეული მოდულიდან.
კლინიკების ჩამონათვალი არ არის ამომწურავი.

swavlis Sedegebis ruka:
Sedegi

sagani

ცოდნა და
გაცნობიე
რება

ცოდნის
პრაქტი-
კაში
გამოყენები

დასკვნiს
უნარი

კომუნიკა-
ციის უნარი

სწავ-
ლის
უნარი

ღირებულე-
ბები



ს უნარი
SedarebiTi sakorporacio
(sazogadoebaTa) samarTali

X X X X X

sabanko (organizaciuli)
samarTali

X X

sawarmos kontroli kapitalur
sazogadoebaSi

X X X X X

evropis sakorporacio samar-
Tali

X X

samarTlis
transformaciis problemebi

X X X

sakuTrebis ufleba sa-
qarTvelos sakonstitucio
sasamarTlosa da adamianis
uflebaTa evropuli sasa-
marTlos praqtikaSi

X X

SedarebiTi kerZo samarTali
(postsabWoTa qveynebis kerZo
samarTlis konteqstSi)

X X X

arasrulwlovanTa marTlmsaju-
leba

X X X X X

marTlmsajulebis
ganxorcielebis principebi

X X X X X

sisxlis samarTlis procesi da
sasamarTlo praqtika

X X X X

dacvis xelovneba X X X X X X
individualuri samarTlebrivi
sikeTis winaaRmdeg mimarTuli
danaSauli

X X

qmedebis danaSaulad kvalifi-
saciis zogadi Teoria

X X X

sasamarTlo procesis organi-
zacia

X X X X X

sisxlis samarTlis Teoriis
meTodologiuri problemebi

X X X

SedarebiTi administraciuli
samarTali

X X X X X

administraciuli organos pasu-
xismgebloba

X X X X X

sakonstitucio marTlmsajuleba X X X X X X
administraciuli samarTlis
problemebi

X X X X X X

gardamavali periodis marTl-
msajuleba

X X X X X

sasamarTlo gadawyvetilebaTa
miReba da dasabuTebuloba

X X X X X

praqtikuli komponenti X X

XII. programis xelmZRvaneli: iuridiuli fakultetis sabWo; programis
koordinatori: Tsu iuridiuli fakultetis dekani, asocirebuli profesori
irakli burduli.

XIII. adamianuri da materialuri resursi: პროგრამის განხორციელებაში



ჩართულია ძირითადი Statis 14 profesori და 30 მოწვეული პროფესორი.
სამეცნიერო კვლევის მატერიალურ-ტექნიკური saswavlo farTi 2500 m2-ze meti

(auditoriebi, saprofesoroebi, biblioTeka – mxolod iuridiuli
fakultetis biblioTekaSi (16703 egzemplari: maT Soris _
saxelmZRvaneloebi da monografiebi (12005 egzemplari), aseve, Jurnalebi,
sasamarTlo gadawyvetilebebi, leqsikonebi, normatiuli masala da sxva
literatura, eleqtronuli resursebi); 130 kompiuteri.

XIV. programis finansuri uzrunvelyofa: samagistro programis finansur
uzrunvelyofas axdens ivane javaxiSvilis saxelobis Tbilisis saxelmwifo
universitetis biujeti, saidanac iuridiuli fakultetisaTvis gamoyofili
Tanxa Seadgens 2736784 lars.


