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კითხვარი გაეგზავნა ხარისხის უზრუნველყოფის თემატური 
ჯგუფის 85 წევრს 41 უსდ-დან

კითხვარი შეავსო 20 ადამიანმა 16 უსდ-დან



რესპოდენტთა 50%-მა აღნიშნა, რომ სასწავლო კურსების 75%-დან 99%-
მდე ხორციელდება ელექტრონული სწავლების გამოყენებით, 25%-მა კი 
აღნიშნა, რომ სასწავლო კურსების 100% ხორციელდება ელექტრონული 
სწავლების გამოყენებით. 20% ამბობს რომ 50%-დან 75%-მდე სასწავლო 
კურსებს ახორციელებს ონლაინ რეჟიმში. 



7-მა რესპოდენტმა აღნიშმა, რომ სასწავლო კურსების 81%-100% ხორციელდება 
როგორც სინქრონულად, ასევე ასინქრონულად, 4-მა რესპონდენტმა აღნიშნა, 
რომ 61%-80% ხორციელდება როგორც სინქრონულად, ასევე ასინქრონულად; 12-
მა რესპოდენტმა აღნიშნა, რომ ლექციების მხოლოდ 0%-20% ხორციელდება 
ასინქრონულად, მხოლოდ 4-მა რესპოდენტმა აღნიშნა, რომ ლექციების 81%-
100% ხორციელდება ასინქრონულად. 9 რესპონდენტმა აღნიშნა, რომ ლექციების 
81%-100% ხორციელდება სინქრონულად, 6-მა კი აღნიშნა, რომ სასწავლო 
კურსების 61%-80% ხორციელდება სინქრონულ რეჟიმში. 



რესპოდენტთა 80%-მა აღნიშნა, რომ საჭირო გახდა სასწავლო 
კურსის მოდიციფირება მის ელექტრონულ რეჟიმში 
განსახორციელებლად, ხოლო 75%-მა აღნიშნა რომ საჭირო 
გახდა საგანმანათლებლო პროგრამის სტრუქტურის შეცვლა. 







რეპოდენტთა 50% აღნიშნავს, რომ სტუდენტების 75%-100% იღებს 
მონაწილეობას ელექტრონულ სწავლებაში, ხოლო რესპოდენტთა 45% კი 
აღნიშნავს, რომ სტუდენტების 50%-75% იღებს მონაწილეობას 
ელექტრონულ სწავლებაში. 











კმაყოფილების კვლევა

რესპოდენტთა 65%-მა (13 რესპოდენტი) აღნიშნა, რომ 
იგეგმება სტუდენტების და/ან აკადემიური პერსონალის და/ან 
ადმინისტრაციული პერსონალის კმაყოფილების კვლევის 
ჩატარება, ხოლო 40%-მა (8 რესპოდენტი) კი აღნიშნა რომ 
კმაყოფილების კვლევა უკვე ჩატარებულია.  



ლაბორატორიული სამუშაობი და 
პრაქტიკა

თეორიული და პრაქტიკული საკითხების გადანაცვლება

არ ხორციელდება 

ვირტუალური ლაბორატორიული სამუშაოები (მხოლოდ 
ერთი რესპოდენტი)



ძირითადი გამოწვევები და 
საჭიროებები

მოქნილი სახელმწიფო და საუნივერსიტეტო რეგულაციების 
არ ქონა

შუალედური გამოცდები

სტუდენტებისა და ლექტორების უზრუნველყოფა 
კომპიუტერული ტექნიკით

კომუნიკაცია აფხაზეთში გადასულ სტუდენტებთან

ასაკოვანი პერსონალი



სირთულეები და საჭიროებები სამაგისტრო 
და სადოქტორო საფეხურზე

კვლევის განხორციელების შეფერხება

სამაგისტრო და სადოქტორო ნაშრომების დაცვის 
პროცედურის მოდიფიცირება

არქივებთან და ფონდებთან წვდომა



სირთულეები სამედიცინო, სახელოვნებო, 
საზღვაოსნო მიმართულებით

პრაქტიკის განხორციელება



დადებითი ცვლილებები

აკადემიური პერსონალის პროფესიული განვითარება 
ელექტრონული სწავლების მიმართულებით

სასწავლო კურსების ვიდეო ლექციების ჩანაწერების, 
ელექტრონული მასალების მომზადება

სტუდენტთა დასწრების გაზრდა

მარეგულირებელი დოკუმენტების შემუშავება

დაინერგა ახალი IT ტექნოლოგიები



დადებითი ცვლილებები (თსუ-ის მაგალითზე) 

• ელექტრონული სწავლების დანერგვით გააქტიურდა წერითი დავალებების ტექსტის ამომცნობი
ელექტრონული პროგრამა Turnitin-ით (შეძენილია ერასმუზის ინსტიტუციური პროგრამის პროექტ
INTEGRITY-ის ფარგლებში) შემოწმება, რამაც ხელი შეუწყო “Turnitin”-ის ეფექტურ დანერგვას სასწავლო
პროცესის მართვისა (LMS) და მუდლის (Moodle+Turnitin) სისტემებში;

• შემუშავდა სხვადასხვა სახელმძვანელო მასალა, მათ შორის, ინსტრუქციები, ვიდეო გზამკვლევები და
სახელმძღვანელო პრინციპები „Turnitin“-ის გამოყენებასთან დაკავშირებით;

• შემუშავებულ ინსტრუქციებში განხილულია „Turnitin“-ის გამოყენებით დავალების შექმნა, მისი შეფასება,
შეფასებისას რუბრიკებისა და უკუკავშირის მექნიზმების გამოყენება, ონლაინ რეცენზირება;

• ჩატარდა ტრეინინგ-კურსები „TURNITIN“-ის პროგრამული უზრუნველყოფის შესწავლისთვის -
გადამზადდა 500-მდე სტუდეტი და 70-მდე აკადემიური და ადმინისტრაციული პერსონალი;



მადლობა 
ყურადღებისთვის


