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დანართი #14 

დოქტორანტების კითხვარი 
 

1. გთხოვთ, შეაფასოთ, რამდენად ეთანხმებით თითოეულ დებულებას შემდეგი სკალის 

მიხედვით, სადაც  1 აღნიშნავს „სრულიად არ ვეთანხმები“, ხოლო 4–„სრულიად ვეთანხმები“. 

 

 სრულიად არ 

ვეთანხმები  

არ 

ვეთანხმები  

ვეთანხმები  სრულიად 

ვეთანხმები  

სადოქტორო პროგრამაზე 

მიღების წინაპირობები 

ადეკვატურია  

 

1 2 3 4 

სასწავლო 

კომპონენტისთვის 

გამოყოფილი კრედიტების 

რაოდენობა ადეკვატურია 

 

1 2 3 4 

პროგრამაში 

წარმოდგენილი სასწავლო 

კურსები პროგრამის 

მიზნების შესაბამისია 

(რელევანტურია) 

 

1 2 3 4 

სასწავლო პროცესში 

გამოყენებულია 

ადეკვატური (მათ შორის, 

თანამედროვე) 

ლიტერატურა 

 

1 2 3 4 

სასწავლო კომპონენტის 

შეფასების კრიტერიუმები 

ადეკვატურია 

 

1 2 3 4 

სასწავლო კომპონენტის 

ფარგლებში 

დოქტორანტებს 

შეუძლიათ შეიძინონ 

ისეთი კომპეტენციები, 

რომლებიც პრაქტიკული 

საქმიანობის 

განხორციელებას უწყობს 

ხელს 

 

1 2 3 4 

სასწავლო პროცესის 1 2 3 4 
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შეუფერხებელი 

მიმდინარეობა 

უზრუნველყოფილია 

სათანადო 

ინფრასტრუქტურით 

(ტექნიკური 

აღჭურვილობით, 

ლაბორატორიებით და 

სხვა რესურსებით) 

 

ლექტორების კომპეტენცია 

სწავლების მაღალი 

ხარისხისთვის 

შესაბამისია 

 

1 2 3 4 

კვლევითი 

კომპონენტისთვის 

გამოყოფილი კრედიტების 

რაოდენობა ადეკვატურია 

 

1 2 3 4 

უნივერსიტეტის 

ელექტრონული 

სამეცნიერო ბაზები (Google 

Scholar, Web of Science, 

Scopus) ხელმისაწვდომია 

1 2 3 4 

კვლევის პროცესის 

წარმართვისთვის 

აუცილებელი სათანადო 

ინფრასტრუქტურა 

ხელმისაწვდომია 

(ტექნიკური 

აღჭურვილობა, 

ლაბორატორიები და სხვა 

რესურსები) 

 

1 2 3 4 

უნივერსიტეტი ხელს 

უწყობს დოქტორანტების 

საერთაშორისო 

მობილობას 

 

1 2 3 4 

უნივერსიტეტი ხელს 

უწყობს დოქტორანტების 

მონაწილეობას 

ადგილობრივ და 

1 2 3 4 

https://www.tsu.ge/ge/government/administration/departments/research/r-s427xqy6ncyo6fk/xq5-k3ffj3wx50kn2/
https://www.tsu.ge/ge/government/administration/departments/research/r-s427xqy6ncyo6fk/xq5-k3ffj3wx50kn2/
https://www.tsu.ge/ge/government/administration/departments/research/r-s427xqy6ncyo6fk/xq5-k3ffj3wx50kn2/
https://www.tsu.ge/ge/government/administration/departments/research/r-s427xqy6ncyo6fk/xq5-k3ffj3wx50kn2/
https://www.tsu.ge/ge/government/administration/departments/research/r-s427xqy6ncyo6fk/xq5-k3ffj3wx50kn2/
https://www.tsu.ge/ge/government/administration/departments/research/r-s427xqy6ncyo6fk/xq5-k3ffj3wx50kn2/
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საერთაშორისო 

პროექტებში, 

კონფერენციებში თუ სხვა 

ღონისძიებებში  

 

 

 შემდეგი დებულებები შეეხება თქვენს თანამშრომლობას სამეცნიერო ხელმძღვანელთან. 

 

2. ძირითადად, რა ფორმით გაქვთ კომუნიკაცია სამეცნიერო ხელმძღვანელთან? 

(შესაძლებელია რამდენიმე პასუხის მონიშვნა) 

 

1. პირისპირ შეხვედრა 

2. სატელეფონო საუბარი 

3. მიმოწერა ელ.ფოსტის საშუალებით 

4. მიმოწერა სოციალური ქსელის საშუალებით 

5. სხვა---------------------------- 

 

3. რა სიხშირით გაქვთ კომუნიკაცია ხელმძღვანელთან? 

 

1. თვეში რამდენჯერმე 

2. რამდენიმე თვეში ერთხელ 

3. ექვს თვეზე უფრო იშვიათად 

4. სხვა-------------------------------- 

 

4. ქვემოთ ჩამოთვლილთაგან რა საკითხებთან დაკავშირებით გიწევთ კონსულტაციას 

სამეცნიერო ხელმძღვანელი? (შესაძლებელია რამდენიმე პასუხის არჩევა) 

 

1. ინდივიდუალურისასწავლოგეგმის შემუშავებასთან დაკავშირებით 

2. კვლევითი კომპონენტის დაგეგმვასთან დაკავშირებით 

3. სადისერტაციო ნაშრომის თემატიკის განსაზღვრასთან დაკავშირებით 

4. სადისერტაციო ნაშრომის სტრუქტურასა და შინაარსთან დაკავშირებით 

5. ეროვნული და საერთაშორისო პროექტებში/ღონისძიებებში მონაწილეობასთან 

დაკავშირებით 

6. მაღალრეიტინგულ საერთაშორისო ჟურნალებში ნაშრომების გამოქვეყნებასთან 

დაკავშირებით 

7. სხვა--------------------------------------------------------------------------------------- 

 

5. საერთო ჯამში, როგორ შეაფასებთ თქვენს თანამშრომლობას სამეცნიერო 

ხელმძღვანელთან? 

1. თანამშრომლობა ძალზე ნაყოფიერია 

2. თანამშრომლობა მეტ-ნაკლებად წარმატებულია 

3. თანამშრომლობა, სამწუხაროდ, წარუმატებელია 
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6. როგორ შეაფასებთ თქვენს თანამშრომლობას თანახელმძღვანელთან? (მე-6 შეკითხვას 
უპასუხეთ იმ შემთხვევაში, თუკი გყავთ თანახელმძღვანელი). 
1. თანამშრომლობა ძალზე ნაყოფიერია 

2. თანამშრომლობა მეტ-ნაკლებად წარმატებულია  

3. თანამშრომლობა, სამწუხაროდ, წარუმატებელია 

 

7. დოქორანტის სტატუსის შეჩერების ქვემოთ მოცემული შესაძლო ვარიანტებიდან რომელი 

შეგესაბამებათ ყველაზე მეტად? 

1. შემიჩერებია სტატუსი ხანგრძილი ვადით (3-5 წლით) მხოლოდ ერთხელ 

2. შემიჩერებია სტატუსი ხანგრძილი ვადით (3-5 წლით) 2-ჯერ 

3. შემიჩერებია სტატუსი ხანგრძილი ვადით (3-5 წლით) 2-ზე მეტჯერ 

4. შემიჩერებია სტატუსი ხანმოკლე პერიოდით (მაქსიმუმ 2 წლით) მხოლოდ ერთხელ 

5. შემიჩერებია სტატუსი ხანმოკლე პერიოდით (მაქსიმუმ 2 წლით) 2-ჯერ 

6. შემიჩერებია სტატუსი ხანმოკლე პერიოდით (მაქსიმუმ 2 წლით) 2-ზე მეტჯერ 

7. სტატუსი არასოდეს შემიჩერებია 

8. რა გამხდარა სტატუსის შეჩერების მიზეზი? (შესაძლებელია რამდენიმე პასუხის არჩევა) 

მე-8 შეკითხვას უპასუხეთ მხოლოდ სტატუსის შეჩერების შემთხვევაში. 

1. სასწავლო კომპონენტის დატვირთული გრაფიკი 

2. დოქტორანტისადმი სასწავლო კომპონენტის ფარგლებში წაყენებული მაღალი 

მოთხოვნები შინაარსობრივი / შეფასების თვალსაზრისით 

3. კვლევით კომპონენტში (სადისერტაციო ნაშრომზე მუშაობის პროცესში) 

გამოვლენილი ტექნიკური სირთულები 

4. კვლევით კომპონენტში (სადისერტაციო ნაშრომზე მუშაობის პროცესში) 

გამოვლენილი  შინაარსობრივი სირთულეები 

5. დატვირთული სამუშაო გრაფიკი 

6. ჯანმრთელობის მდომარეობა 

7. ოჯახური მდგომარეობა 

8. ფინანსური პრობლემები 

9. სხვა--------------------------- 

 

 

9. გთხოვთ, მიუთითოთ თქვენი ფაკულტეტი 

 

1. ზუსტ და საბუნებისმეტყველო მეცნიერებათა 

2. ჰუმანიტარულ მეცნიერებათა 

3. სოციალურ და პოლიტიკურ მეცნიერებათა 
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4. ეკონომიკისა და ბიზნესის 

5. ფსიქოლოგიისა და განათლების მეცნიერებათა 

6. მედიცინის 

7. იურიდიული 

 

10. გთხოვთ, მიუთითოთ პროგრამა 

1. ფიზიკა 

2. მათემატიკა 

3. ქიმია 

4. კომპიუტერული მეცნიერება 

5. ბილოგია 

6. გეოლოგია 

7. გეოგრაფია 

8. ელექტრულიდაელექტრონულიინჟინერია 

9. გამოყენებითი ეკოლოგია 

10. საერთაშორისოსადოქტოროპროგრამამათემატიკაში 

11. ისტორია 

12. ანთროპოლოგია 

13. ფილოლოგია 

14. ფილოსოფია 

15. ხელოვნებათმცოდნეობა 

16. ამერიკისმცოდნეობა 

17. კულტურის კვლევები 

18. არქეოლოგია 

19. პალეონტოლოგია-პალეოანთროპოლოგია 

20. რუსეთმცოდნეობა 

21. ევროპული ლიტერატურა (ქართულ-პრაქნული) 

22. ეკონომიკა 

23. ბიზნესის ადმინისტრირება 

24. ტურიზმისადამასპინძლობისმენეჯმენტი 

25. კლინიკურიდატრანსლიაციურიმედიცინა 

26. საზოგადოებრივიჯანდაცვადაეპიდემიოლოგია 

27. ტრანსლიაციურიბიომედიცინა (მიმართულება - “ჰეპატოლოგია”) 

28. სოციალურიმუშაობა 

29. სოცილოგია 

30. მასობრივი კომუნიკაცია 

31. პოლიტიკის მეცნიერება 

32. საზოგადოებრივი გეოგრაფია 

33. საერთაშორისოურთიერთობები 

34. კულტურისდამედიისსოციოლოგია 

35. ორგანიზაციულიდაპერსონალურიგანვითარება 

36. დეოგრაფია 

37. კონფლიქტებისანალიზიდამართვა 

38. ურბანისტიკა 
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ექსპერტული დახმარებით 

 

39. სამართალი 

40. სადოქტოროპროგრამაევროპისმცოდნეობაში 

41. კლინიკურინეიროფსიქოლოგია 

42. სოციალური, პოლიტიკურიდაკულტურულიფსიქოლოგია 

43. ფსიქოლოგიურიანთროპოლოგია (ინტერდისციპლინური) 

44. შრომისადაორგანიზაციისფსიქოლოგია 

45. პიროვნებისადაკლინიკურიფსიქოლოგია 

46. გამოყენებითისოციალურიფსიქოლოგია 

47. ორგანიზაციისგანვითარებადაკონსულტირება 

48. განათლებისმეცნიერებები 

49. განათლებისფსიქოლოგია 

50. პოზიტიურიფსიქოლოგია - ემპირიული კვლევები 

 

 

 

11.გთხოვთ, მიუთითოთ სადოქტორო პროგრამაზე ჩარიცხვის წელი:--------------------------- 

 

 

დემოგრაფიული ნაწილი: 

 

12. სქესი 

 

1. მდედრობითი 

2. მამრობითი 

 

13. ასაკი 

 

1. 25-30 

2. 31-35 

3. 36-40 

4. 41-45 

5. 46-50 

6. 51-55 

7. 56 და მეტი 

 

14. ხართ დასაქმებული? 

1. დიახ 

2. ვიყავი დასაქმებული, მაგრამ ამჟამად არ ვარ 

3. არა, არასოდეს ვყოფილვარ დასაქმებული 

თუ არასოდეს ყოფილხართ დასაქმებული, აღარ უპასუხოთ შემდეგ შეკითხვებს. 

15. რომელ რგოლში ხართ/იყავით დასაქმებული? 
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1. რიგითი თანამშრომელი 

2. საშუალო რგოლის თანამშრომელი/მენეჯერი 

3. მაღალი რგოლის თანამშრომელი/მენეჯერი 

16. თქვენი სპეციალობით ხართ დასაქმებული? 

1. დიახ 

2. არა 

 

 

 

 

 


