
თბილისის ივანე ჯავახიშვილის სახელობის
სახელმწიფო უნივერსიტეტის

დასაქმების ფორუმი
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29 ნოემბერი



დღის წესრიგი

career@tsu.ge 

https://www.facebook.com/careerTSU

11:30 - 12:00  

დამსაქმებლების რეგისტრაცია,

სტენდებთან განთავსება 

12:00 - 12:20

ფორუმის გახსნა, უნივერსიტეტის

წარმომადგენლების მიმართვა

12:20 - 14:45 

დასაქმების ფორუმი

14:45 - 15:00

მონაწილე კომპანიებისათვის

მადლობის სიგელების გადაცემა

15:00

ფორუმის დახურვა  

https://www.facebook.com/careerTSU


თბილისის სახელმწიფო უნივერსიტეტის სტუდენტური
სერვისების და კარიერული განვითარების ცენტრის მიზანია
სტუდენტების საუნივერსიტეტო სივრცეში სრულფასოვანი
ინტეგრაციის ხელ-შეწყობა, სტუდენტთა პიროვნული,
პროფესიული და კარიერული განვითარების მხარდაჭერა,
სტუდენტთა საერთო საცხოვრებელში სტუდენტური ცხოვრების
განვითარების ხელშეწყობა და დასაქ-მებისთვის აუცილებელი
ზოგადი უნარ-ჩვევების განვითარებაში მხარდაჭერა, რაც
დაეხმარება ახალგაზრდებს საზოგადოებაში პროფესიული და
სოციალური უნარების რეალიზებაში. 

იუსტიციის სახლი იუსტიციის სამინისტროს დაქვემ-
დებარებაში მყოფი საჯარო სამართლის იურიდიული პირია,
რომლის ფარგლებში სახელმწიფო სერვისების უმრავ-
ლესობაა მოქცეული. იუსტიციის სახლი მოქალაქეებს აწვდის
იუსტიციის სამინისტროს მმართველობის სფეროში მოქმედი
სსიპ-ების, სხვადასხვა საჯარო უწყებებისა და კერძო
სექტორის 470-მდე მეტ სერვისს. იუსტიციის სახლი სწრაფი
და ეფექტური ნაბიჯების გადადგმით მნიშვნელოვნად
ამარტივებს საჯარო სერვისების ხელმისაწვდომობას და
მოქალაქეების ურთიერთობას საჯარო სექტორთან.

საჯარო რეესტრის ეროვნული სააგენტო საქართველოს
იუსტიციის სამინისტროს მმართველობის სფეროში შემავალი
საჯარო სამართლის იურიდიული პირია, რომელიც ფიზიკურ თუ
იურიდიულ პირებს 265 მომსახურებას სთავაზობს იუსტიციის
სახლების, საზოგადოებრივი ცენტრების, ტერიტორიული
ფილიალებისა და ავტორიზებული პირების მეშვეობით.
სააგენტოს საქმიანობის ვექტორია უახლესი და მაღალტექ-
ნოლოგიური სისტემების დანერგვის გზით, სანდო და მაღალი
ხარისხის მომსახურების უზრუნველყოფა, შესაბამისი რეეს-
ტრების წარმოება და ინფორმაციის ხელმისაწვდომობა.

 შემოსავლების სამსახური არის საქართველოს ფინანსთა
სამინისტროს მმართველობის სფეროში შემავალი,
სახელმწიფო კონტროლის განმახორციელებელი საჯარო
სამართლის იურიდიული პირი, რომლის მისიაა
საგადასახადო და საბაჟო კანონმდებლობით დაკისრებული
ვალდებულებების შესრულების უზრუნველყოფა, ნებაყოფ-
ლობითი კანონშესაბამისობის ხელშეწყობით და სამარ-
თალდარღვევებზე შესაბამისი რეაგირების ღონისძიებების
განხორციელებით.



სსიპ საგანმანათლებლო დაწესებულების მანდატურის
სამსახურის ამოცანაა საგანმანათლებლო დაწესებულებებში მოს-
წავლეთა უსაფრთხოებაზე ზრუნვა; ჰარმონიული, ზრუნვაზე ორიენ-
ტირებული, მეგობრული და თანასწორი გარემოს ფორმირებისა და
განმტკიცების ხელშეწყობა; ძალადობის/ბულინგის, სარისკო
ქცევების პრევენცია და უსაფრთხოების კუთხით არსებულ
გამოწვევებზე ეფექტიანი რეაგირება; მოსწავლეების და სასკოლო
ცხოვრებაში ჩართული სხვა სუბიექტებისთვის ფსიქოსოციალური
მომსახურების უზრუნველყოფა.

გარემოს ეროვნული სააგენტო არის საქართველოს გარემოს
დაცვისა და სოფლის მეურნეობის სამინისტროს სისტემაში
შემავალი საჯარო სამართლის იურიდიული პირი, რომელიც
სააგენტოს სახით 2008 წლის 1 სექტემბერს შეიქმნა. 
სააგენტოს მიზანია გეოლოგიური, მეტეოროლოგიური,
ჰიდროლოგიური და გარემოს ხარისხობრივ მდგომარეობაზე
დაკვირვება, მონაცემთა შეკრება, დამუშავება, პროგ-
ნოზირება, სტრატეგიების განსაზღვრა და განხორციელება
გარემოზე მავნე ზემოქმედების შესამცირებლად.

სსიპ საქართველოს სტატისტიკის ეროვნული  სამსახური
წარმოადგენს სტატისტიკის წარმოებისა და სტატისტიკური
ინფორმაციის გავრცელების მიზნით შექმნილ დაწესებულებას და
მისი საქმიანობა ეფუძნება ოფიციალური სტატისტიკის ძირითად
პრინციპებს.  საქმიანობის ეფექტიანი წარმოები-სათვის საქსტატი
მჭიდროდ თანამშრომლობს საერთაშორისო და ადგილობრივ
ორგანიზაციებთან. სტატისტიკის სფეროში საერთაშორისო
თანამშრომლობის მიზანია  საერთაშორისო პრაქტიკისა და
მეთოდიკის დამკვიდრება და შესაბამისი გამოცდილების
გაზიარება.

ესასამართლო ექსპერტიზის ეროვნული ბიურო არის საჯარო
სამართლის იურიდიული პირი და  წარმოადგენს სახელმწიფო
საექსპერტო დაწესებულებას, ბიუროს მომსახურებით
სარგებლობენ, როგორც სახელმწიფო და საბიუჯეტო
ორგანიზაციები, ასევე კერძო სტრუქტურები, კომერციული და
არაკომერციული დაწესებულებები და სხვა იურიდიული თუ
ფიზიკური პირები.



ვიზიტ-ჯორჯია 25 წელია რაც ტურისტულ სექტორში ერთერთ
წამყვან პოზიციას იკავებს. სააგენტო ცდილობს მოერგოს
გაეროს მდგრადი განვითარების  მიზნებს, განავითაროს
პასუხისმგებლიანი ტურიზმი და გააღრმავოს ნდობა. კომპანია
ახორციელებს სხვა-დასხვა ხანგრძლივობისა და სირთულის
ტურებს მთე-ლი საქართველოს მასშტაბით

Tegeta holding უმსხვილესი საავტომობილო კომპანიაა
კავკასიასა და ცენტრალურ აზიაში, ის მომხმარებელს
საავტომობილო ეკოსისტემის სრულ სპექტრს სთავაზობს, რაც
მსუბუქ, სატვირთო და სამშენებლო, ასევე კომერციულ,
სამგზავრო და ინდუსტრიულ ტრანსპორტს მოიცავს. მთელი
ქვეყნის მასშტაბით თეგეტას 30 მეტი სერვის ცენტრი აქვს,
ხოლო საერთაშორისო ვაჭრობას ჰოლდინგი ოთხ
კონტინენტზე ახორციელებს. თეგეტა მსოფლიოს 300-ზე მეტი
წამყვანი საავტომობილო ბრენდის უმსხვილესი
იმპორტიორია საქართველოში. თეგეტა ჰოლდინგი, 3000-მდე
თანამშრომლით, დღეს საქართველოში ერთ-ერთი
უმსხვილესი დამსაქმებელია.

„შპს „პალიტრა ჰოლდინგის“ ისტორია დაიწყო 1995 წელს,
როდესაც გაზეთ „კვირის პალიტრა“-ს პირველი ნომერი დაიბეჭდა.
ამჟამად კი შპს „პალიტრა ჰოლდინგი“ აერთიანებს 50-მდე
შვილობილ ორგანიზაციას და 7 ძირითად მიმართულებას, მათ
შორისაა მედია, გამომცემლობა, სარეკლამო სააგენტო,
ელექტრონული კომერცია, წარმოების და სატრანსპორტო-
ლოჯისტიკური ტიპის კომპანიები.
შპს „პალიტრა ჰოლდინგი“-ს მთავარი პრიორიტეტად რჩება
ახალგაზრდა, პერსპექტიული და ნიჭიერი ადამიანების
პროფესიულ და კარიერულ განვითარებაზე ზრუნვა.“

 

Rooms Hotels სასტუმროების ქსელია, რომელიც 6
საერთაშორისო სტანდარტების საცხოვრებელ ობიექტსა და
საფირმო რესტორნებს აერთიანებს. სასტუმროები
გამოირჩევა დიზაინით, რომელიც ახდენს თანამედროვე
საქართველოს სახის დემონსტრიებას, ქვეყნის ისტორიისა
და ტრადიციების პოპულარიზებას. გარდა სასტუმროებისა
კომპანია ვიზიტორებისთვის პროფესიონალურ ტურებსაც
აორიგანიზებს. 



საქართველოს ბანკი ავითარებს საცალო და
პერსონალური ბანკინგის მიმართულების პროდუქტებს
და სერვისებს, რომლითაც დღეისათვის 2,5 მილიონზე
მეტი ადამიანი სარგებლობს. საამაყო და ამავდროულად
საპასუხისმგებლო სახელის ქვეშ, საქართველოს ბანკი
დღეს 6 ათასამდე თანამშრომელს აერთიანებს. 
წლების განმავლობაში, კომპანია ლიდერი ბანკის
სტატუსს ფლობს, როგორც ფინანსური მაჩვენებლებით,
ისე მოსახლეობის აღქმაში.

ლიბერთი ბანკი არის ერთერთი უმსხვილესი დამ-
საქმებელი საქართველოში და ის მუდმივად
აუმჯობესებს მომსახურებას. 2017 წლიდან ლიბერთი
ახორციელებს კორპორაციული სოციალური პასუხის-
მგებლობის პროგრამებსა და პროექტებს, შესაბამისი
ბენეფიციარებისთვის.
ლიბერთი ყოველწლიურად ატარებს დასაქმების
კამპანიას - Craft Your Future Career-ს და მთელი
საქართველოს მასშტაბით კიდევ უფრო მეტ შესაძ-
ლებლობას ქმნის ახალგაზრდებისთვის პირველი
კარიერული ნაბიჯების გზაზე.

თიბისი ერთერთი უმსხვილესი საბანკო და ტექნოლო-
გიური კომპანია, რომელიც არსებობს მომხმარებ-
ლებისთვის, ის ადამიანების ყოველდღიურობის
მნიშვნელოვანი ნაწილია და ემსახურება მათ
ციფრულად. თიბისის კულტურა დაფუძნებულია გუნდზე,
რომელიც არის: გამარჯვებული, ბედნიერი,
ცნობისმოყვარე, შედეგზე ორიენტირებული, ღია ახალი
შესაძლებლობებისთვის, კეთილსინდისიერი და
ყოველთვის ასრულებს დანაპირებს კომპანიის მისიაა:
გავუმარტივოთ ადამიანებს ცხოვრება!

"პაშა ბანკი საქართველო" მსხვილი
საინვესტიციო ჯგუფის, პაშა ჰოლდინგის საერ-
თაშორისო წარმომადგენელი და კორპორატიულ
სფეროში მოქმედი რეგიონული ბანკია. 2019
წლიდან ბანკმა საცალო მიმართულებით გააფარ-
თოვა ბიზნესი და ამ სეგმენტს ახლა უკვე მისი
ქვებრენდი რე|ბანკის მეშვეობით ემსახურება.



კრედო ბანკის მისიაა, ხელმისაწვდომი ფინანსური
სერვისების შეთავაზებით ხელი შეუწყოს საქართველოს
მეწარმეებს და მათ დასაქმებულებს უკეთესი მომავლის
შექმნაში. ბანკის მიზანია შექმნას კონკურენტუნარიანი
გარემო და ამავე დროს თანამშორმლებს გაუღრმავოს
გუნდური მუშაობის უნარი.

Nexia TA საერთაშორისო აუდიტორული და საკონსულ-
ტაციო კომპანიების ათეულში შემავალი ბრენდის – Nexia
International-ის წარმომადგენელია საქართველოში. 
Nexia-ს ქსელი ფოკუსირებულია სხვადასხვა ქვეყანაში
მხარი დაუჭიროს ადგილობრივი ბიზნესის ზრდასა და
განვითარებას. Nexia TA აერთიანებს სამასამდე პროფე-
სიონალს და 500-მდე კლიენტს. კომპანიის თანამშრომ-
ლები ყოველდღიურად ქმნიან და ავითარებენ ახალ
ხედვებს და შესაძლებლობებს კლიენტი კომპანიების
გამოწვევების გადასაჭრელად. 

ECOVIS Georgia-ს კვალიფიციურ გუნდს აქვს კერძო და
სახელმწიფო სექტორში მუშაობის დიდი გამოცდილება
საგადასახადო შემოწმების, დავების განხილვის,
კანონშემოქმედებითი საქმიანობისა და საგადასახადო
პოლიტიკის განსაზღვრის მიმართულებით. 
 ECOVIS Georgia აქტიურად არის ჩართული
საკანონმდებლო ცვლიებების განხილვის პროცესში და  
ასევე, შემოსავლების სამსახურის მიერ მომზადებულ
ნორმატიული აქტებისა და სიტუაციური სახელმძღვანე-
ლოების (მენუალების) პროექტების განხილვის პროცესში.

BDO არის წამყვანი აუდიტორული და ბიზნეს საკონსულ-
ტაციო კომპანია, რომელიც 1999 წლიდან ოპერირებს
საქართველოს ბაზარზე და კლიენტებს სთავაზობს ბიზნეს
სერვისების ფართო სპექტრს, იურიდიულ მომსახურებას და
მრავალფეროვან ტექნოლოგიურ გადაწყვეტილებებს. 
200-ზე მეტი პროფესიონალითა და გლობალური ქსელის
მხარდაჭერით, რომელიც 164 ქვეყანასა და ტერიტორიაზეა
წარმოდგენილი, BDO-ს საქართველოში ერთ-ერთი წამყვანი
პოზიცია უკავია უმსხვილეს აუდიტორულ და ბიზნეს
საკონსულტაციო კომპანიებს შორის.



RSM საქართველო არის RSM International-ის, რეიტინგით
რიგით მე-6 ერთ-ერთი ყველაზე მსხვილი აუდიტორული,
საგადასახადო და საკონსულტაციო ქსელის,
დამოუკიდებელი წევრი. RSM-ის ქსელს 123 ქვეყანაში ჰყავს
წარმომადგენლობა, მათ შორის წარმოდგენილია
მსოფლიოს 40 ყველაზე მსხვილ ბიზნეს ცენტრში. ჩვენს 860
ოფისში, რომლებიც განთავსებულია ამერიკაში, ევროპაში,
აფრიკასა და აზიაში, დასაქმებულია 51 000-ზე მეტი
პროფესიონალი.მნიან და ავითარებენ ახალ ხედვებს და
შესაძლებლობებს კლიენტი კომპანიების გამოწვევების
გადასაჭრელად. 

მოორ ეიბისი წარმატებული და შედეგებზე ორიენტირე-
ბული სერტიფიცირებული შემფასებლების, ბუღალტრე-
ბისა და ბიზნეს კონსულტანტების გუნდით, გთავაზობთ
მომსახურების სრულ პაკეტს, რომელიც მოიცავს ქონების
შეფასებას, აუდიტს და მარწმუნებელ გარიგებებს,
ბუღალტერიას, ბიზნეს აუთსორსინგს, საგადასახადო და
სხვა საკონსულტაციო მომსახურებას. ჩვენი მიზანია
დავეხმაროთ ჩვენს მომხმარებლებს ზრდაში, გლობა-
ლური და ადგილობრივი მიზნების მიღწევაში.

LOIALTÉ ქართული აუდიტორული და საკონსულტაციო
კომპანიაა, რომლის მისიაა დაეხმაროს კლიენტებს
ბიზნესის შექმნასთან, ზრდასა და განვითარებასთან
დაკავშირებული გამოწვევების ოპტიმალურად
გადაწყვეტაში, უზრუნველყოს მუდამ მაღალი ხარისხის
მომსახურება და ეს ყოველივე გააკეთოს
კეთილსინდისიერების, სანდოობის და პატიოსნების
მაღალი სტანდარტების დაცვით. 

BayWa CS Georgia LLC ასწლიანი გერმანული კომპანიაა,
რომლიც წარმოადგენს ინოვაციური მსოფლიო
სტანდარტების მქონე ორგანიზაციას, რომლის მთავარი
საქმიანობის სფეროა ენერგეტიკა, სოფლის მეურნეობა
და მშენებლობა. 2023 წლის აპრილიდან კომპანია
ქართველ სტუდენტებს სთავაზობს ერთწლიან
ანაზღაურებად სტაჟირებას გერმანიის 6 სხვადასხვა
ოფისში, ფინანსეური განხრით.



ნუტრიმაქსი ქმნის მაღალი ხარისხის ცხოველთა საკვებს,
ხელს უწყობს ფერმერებში ცოდნის გავრცელებას და
თანამედროვე ტექნოლოგიების ინტეგრაციას.
კომპანიის მისიაა ინოვაციურობისა და პასუხისმგებლობის
მაღალი გრძნობის დახმარებით გამორჩეული კორპო-
რატიული კულტურის შექმნა და კომპანიის სტაბილური
განვითარება. კომპანიას აქვს 12 წლიანი სამუშაო
გამოცდილება და მასში დასაქმებულია 100-ზე მეტი
ადამიანი. ნუტრიმაქსი ექსპორტს ახორციელებს სომხეთში,
აზერბაიჯანსა და განაში.

'RMG - რიჩ მეტალს გრუპი"  2012 წლიდან ოპერირებს,
კომპანია ახორციელებს სამთომოპოვებით საქმიანობას და
ფლობს მეტალური წიაღისეულის შესწავლა-მოპოვების
ლიცენზიებს. 

შპს ,,ჯორჯიან უოთერ ენდ ფაუერი“ წამყვანი კომპანიაა
საქართველოს წყალმომარაგების ბაზარზე. კომპანია უზრუნ-
ველყოფს თბილისის, მცხეთისა და რუსთავის მოსახლეობას,
სახელმწიფო დაწესებულებებს და კომერციულ ობიექტებს.
GWP -ის ერთერთი უმთავრესი პრიორიტეტია ადამიანური
კაპიტალის კვალიფიკაციის და მოტივაციის ამაღლებაზე
მუდმივი ზრუნვა. სწორედ ამ მიზნით, კომპანიამ საკუთარი
სასწავლო ცენტრი გახსნა, რომელიც ახალი თანამშრომლების
მომზადებას, არსებული თანამშრომლების გადამზადებას და
დარგის სპეციალისტებისთვის აუცილებელი პროფესიული
კომპეტენციების განვითარებას ემსახურება. 

Global Beer Georgia (GBG) ქართული ლუდის ბაზრის
ინოვაციური და წამყვანი მოთამაშეა. GBG საერთაშორისო
კომპანია „ჰეინეკენის“ ოფიციალური პარტნიორია
საქართველოში. კომპანიების ბრენდებია: აისი, კაიაკი,
ყაზბეგი, შავი ლომი, კრუშოვიცე, ამსტელი; ჰეინეკენი,
და ლიმონათი „ყაზბეგი“. კომპანიის მიზანია ადგილობრივი
ლუდის ინდუსტრიის და კულტურის ახალ საფეხურზე აყვანა.

https://www.facebook.com/habitati


„ევექსი კლინიკები" ქვეყნის მასშტაბით ყველაზე
ფართო კლინიკების ქსელია, რომელიც საქარ-თველოს
6 რეგიონში აერთიანებს 33 კლინიკას, საიდანაც 14
პოლიკლინიკა, ხოლო 19 მცირე ზომის კლინიკაა. ორივე
ერთეული პირველად ამბულატო-რიულ მომსახურებას
ახორციელებს.  პოლიკლინი-კებში პაციენტებს სრული
გეგმიური ამბულატორიუ-ლი მომსახურების მიღება
შეუძლიათ. კლინიკებში კი მცირე ოპერაციები
ტარდება. 

ლაქტალის ჯორჯია გახლავთ ფრანგული კომპანია
LACTALIS-ის ჯგუფის წევრი და არის საერთაშორისო
ლიდერი რძის პროდუქტების წარმოებაში. ლაქტალისი
აერთიანებს აერთიანებს ისეთ ცნობილ ბრენდებს,
როგორებიცაა: სანტე, სანტინო, სანტისიმო, სანებო,
President, Galbani, Parmalat და სხვა.

გეფა  ერთ-ერთი უმსხვილესი რითეილერია კავკასიის
რეგიონში, მომხმარებლებს სთავაზობს ასორტიმენტის
ინოვაციურ და მრავალფეროვან არჩევანს. შეგხვდებათ,
როგორც რეცეპტით და ასევე ურეცეპტოდ გასაცემი
მედიკამენტები, თავის მოვლის საშუალებები,
ჯანმრთელობასთან დაკავშირებული სერვისები,
ექსკლუზიური ბრენდების ვრცელი სია და სეზონური
პროდუქტები. ბაზარზე წამყვანი პოზიციის, გამორჩეული
ბიზნეს მოდელისა და მცოდნე მენეჯმენტის გუნდის
დამსახურებით გეფა ქმნის უაღრესად მიმზიდველ ბიზნეს
ეკოსისტემას.

PSP ევროპული მედიკამენტების პირველი დისტრიბუტორი
და ქართული ფარმაცევტული ბაზრის შექმნისა და
განვითარების უმსხვილესი მონაწილეა. პსპ ჯგუფი აერ-
თიანებს როგორც სააფთიაქო ქსელს, ასევე სადისტრიბუციო
საქმიანობას, ფარმაცევტულ საწარმო GMP-ის, მომ-
ხმარებელს სთავაზობს ჰოსპიტალურ და სადაზღვეო
სერვისებსაც. კომპანიის მიზანია უზრუნველყოს ხარისხიან
მედიკამენტებზე ფინანსური, გეოგრაფიული და ფიზიკური
ხელმისაწვდომობა.



SKYHI IT მომსახურებისა და ციფრული ტრანსფორმაციის
საკონსულტაციო კომპანიაა, რომელიც  2014 წლიდან
წარმატებულად ოპერირებს ქართულ ბაზარზე და
მომსახურებას უწევს 300- ზე მეტ კორპორატიულ დამკვეთს და
თითოეულ მომხმარებელს სთავაზობს ინდივიდუალურ
საჭიროებებზე მორგებულ IT სერვისებსა და
გადაწყვეტილებებს. 

 „სოლვიტი“ 2013 წლიდან აქტიურად საქმიანობს IT აუთსორს
მომსახურების სფეროში. კომპანიას განხორციელებული აქვს,
მრავალი მნიშვნელოვანი და მასშტაბური პროექტი.
კომპანიის წარმატება ეფუძნება, პროფესიულ ბიზნეს
მიდგომას და შედეგებზე პასუხიმგებლობას. იგი
ორიენტირებულია, მჭიდრო და მყარი თანამშრომლობითი
ურთიერთობების ჩამოყალიბებაზე, როგორც პოტენციურ და
არსებულ მომხმარებლებთან, ასევე IT ვენდორებთან.

აპექსი 2004 წლიდან ქმნის და შემდეგ საწარმოო
დაწესებულებებში ნერგავს, ბიზნეს პროცესების მართვის
ავტომატიზირებულ სისტემებს. პროგრამული
უზრუნველყოფა - „აპექსი“ არის აღრიცხვის, ანალიზისა და
ბიზნეს პროცესების მართვის ინსტრუმენტების კომპლექსი
სხვადასხვა სფეროს კომპანიების ავტომატიზაციისთვის,
შემდეგი მიმართულებებით:  შრომითი რესურსების მართვა,
კვლევისა და ანალიზისათვის საჭირო სტატისტიკური
ინფორმაციების მიღება, სასაქონლო-მატერიალური
მარაგებისა და ფინანსური რესურსების ოპტიმიზება.

FINA LLC პროგრამული უზრუნველყოფის დამუშავებისა და IT
საკონსულტაციო კომპანიაა, რომელიც დაარსდა 2006 წელს
.  ,,ფინა"-ს სათაო ოფისი მდებარებს შარტავას ქუჩაზე.
გვჯერა, რომ წარმატებული პროექტების, ეფექტური
განვითარების სერვისების და რაც მთავარია კლიენტებთან
მუდმივი ურთიერთობის გასაღები ჩვენი თანამშრომლები
არიან.



Hiro არის კომპლექსური HR სერვისების აუთსორსინგული
სააგენტო, რომელიც კომპანია loialte-ს ბაზაზე შეიქმნა და
მომხმარებელს ადამიანური რესურსების მართვასთან
დაკავშირებულ კომპლექსურ და ინოვაციურ მომსახურებას
სთავაზობს. 

TEam up  ორიენტირებულია კავკასიის რეგიონში საუკეთესო
კადრების მოძიებასა და მათ ონლაინ დასაქმებაზე.
ვაკანსიები ძირითადად აერთიანებს სრულ,
ნახევარგანაკვეთიან და ფრილანს ტიპის  საქმიანობებს: HR,
გაყიდვების, ოპერაციული მენეჯმენტის, მარკეტინგისა და  
დიზაინის მიმართულებით. 

"დასაქმების სააგენტო ეიჩარი" არის დამოუკიდებელი სააგენტო,
რომლიც დაარსდა 2006 წელს და მის მთავარ საქმიანობას კადრების
შერჩევა წარმოადგენს. დღეს კომპანიას წამყვანი ადგილი უჭირავს
დასაქმების ბაზარზე და  ორიენტირებულია მაღალი მიზნების
მიღწევაზე.
კომპანიამ არსებობის განმავლობაში:
10000 დასაქმებულზე მეტი გადაიყვანა საშუალო და მაღალ
პოზიციებზე ქართულსა და საერთაშორისო კომპანიებში.  
დაეხმარა 100,000-ზე მეტ ადამიანს ეპოვა სასურველი სამსახური
მიიღო შესაბამისი გამოცდილება რათა გასულიყო საქართველოს
ფარგლებს გარეთ.




